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Tecnici: Chimica. Materiali e Biotecnologie; Amministrazione, Finanza e Marketing
Licei: Liceo Linguistico; Liceo Scientifico opzione scienze applicate

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“’Per la scuola, Competenze e Ambienti per 1’apprendimento’’ 2014-2020
Avviso Pubblico AOODGEFID/3781del 05/04/2017
Azione 10.6.6B — FSEPON-LO-2017-27
Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro

— CUP F75B17000550006-
Prot. 5443/ VIIL.2 Bollate, 20/12/2018
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I’avviso pubblico diramato dal MIUR nota prot. n. AOODGEFID/3781 del 5 Aprile 2017 rivolto

alle Istituzioni Scolastiche Statali per la presentazione di candidature mirate al rafforzamento
degli apprendimenti linguistici, espressivi, relazionali e creativi;

Visto il programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambiente per 1’apprendimento”
2014-2020;

Vista la candidatura n. 1000664 relativa al Protocollo 3781 del 05/04/2017 — PON Percorsi di
alternanza scuola-lavoro — WORKING OUT NEW OPPORTUNITIES COME ON BOARD!;

Visto il progetto PON 10.6.6B-FSEPON-LO-2017-27;

Vista a comunicazione MIUR prot. n. AOODGEFID/182 del 10/01/2018 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio delle attivita e I’inizio dell’ammissibilita dei costi;

Visto il contributo per le attivita autorizzate pari a €52.785,00;

Vista la delibera n. 23 di approvazione del P.A. 2018 da parte del C.d.I in data 23/02/2017;

Vista la delibera n. 48 del 08/02/2018 da parte del C.d.I di assunzione in bilancio del progetto;

Vista la nota prot.920VIL5 del 19 febbraio 2018 con la quale il Dirigente scolastico ha dato avvio alle
procedure di pubblicita/lettura di disseminazione Azione 10.6.6 B.

Visto il D.L. n.44/2001;

Visto il D. Lgs 165/2001;

Visti il D. Lgs 50 del 18/04/2016, il D. Lgs 56 del 19/04/2017 “Disposizioni integrative e correttive al
D Igs 50 del 18/04/2016;

Visto il D.P.R. n. 275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 59 del 15/03/97;

Visto il vigente C.C.N.L. comparto scuola;

Rilevata la necessita di individuare tra il personale interno ed esterno n. 2 figure da coinvolgere come

Docenti accompagnatori degli studenti presso uno dei Paesi dell’Europa Unita in particolare
verso la Repubblica d’Irlanda nel periodo compreso tra il 01/07/2018 e il 28/7/2018 per un
numero di giorni pari a 28
Tutto cio visto, rilevato e considerato, che costituisce parte integrante del presente avviso
DISPONE
L’annullamento d’ufficio della gara bandita con provvedimento prot. n. 2033/VIIL.3 del 18/04/2018
E COMUNICA

Che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 2 accompagnatori di n. 15 studenti delle classi quarte
di ogni indirizzo del nostro istituto verso 1’esperienza di studio e formazione in lingua e cultura inglese con l'attivita



formativa del percorso di alternanza scuola lavoro in una localitd della Repubblica d'Irlanda da tenersi nel mesi di
maggio-giugno 2019 nelle date 16/5/2019- 13/6/2019. Tale esperienza di accompagnamento sara finanziata dai fondi
europei sia per quel che riguarda il volo sia il soggiorno per il periodo descritto cosi come stanziato per progetto PON
per l'internazionalita “WORKING OUT NEW OPPORTUNITIES: COME ON BOARD!”, candidatura n.1000664 FSE
- Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro-transnazionale approvato per questo anno scolastico
2018/2019.

L'accompagnamento non prevede compenso alcuno se non la copertura delle spese cosi come definito nel paragrafo
precedente.

I compiti dell’accompagnatore sono legati all’esperienza di viaggio e accompagnamento dei 15 studenti che devono
essere seguiti, aiutati € monitorati durante tutto il periodo dell’esperienza all’estero. Per gli stessi, gli accompagnatori
svolgeranno la funzione di tutor scolastico nella esperienza di alternanza all’estero che daranno luogo alla
certificazione di almeno 120 ore di attivita in alternanza Scuola Lavoro per cui si prevedono:

* una settimana presso una scuola di lingue (ricercata a mezzo bando) per un modulo di lingua legata al mondo del
lavoro, stesura del CV e trattazione di argomenti legati alla cultura, societa e economia del luogo ospitante e alle
istituzioni dell'Unione Europea

* possibili visite aziendali pomeridiane
* tre settimane di attivita di alternanza in azienda.

Nel caso che i docenti accompagnatori non abbiano la possibilita di accompagnare il gruppo per I’intero periodo, si pud
vagliare I’opportunita di frazionare I’esperienza in due periodi ad esempio di 14/15 giorni in modo da rendere piu
agevole il reperimento degli accompagnatori stessi. Tale eventualita dovra perd prevedere che 1’accompagnatore
sostenga le spese di una via del viaggio. Si invitano pertanto i docenti che potrebbero essere interessati anche a questa
eventualita a fare domanda specificando il periodo in cui si rendono disponibili come PERIODO 1 (prime 2 settimane)
PERIODO 2 (ultime 2 settimane).

Gli interessati dovranno far pervenire istanza (che si allega al presente bando), debitamente firmata, entro le ore 12.00
del giorno 8 gennaio 2019 brevi manu, presso la segreteria Amministrativa di questa Istituzione scolastica.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione nominata e presieduta
dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, secondo i criteri della seguente
tabella:

Descrizione Criteri Punti

Conoscenza della lingua inglese ai fini pratici e per il disbrigo delle attivita in loco e|5 punti
di comunicazione con le famiglie, I’organizzazione scolastica e i tutor aziendali;

precedente esperienza di accompagnamento di studenti in stage all’estero o in|5 punti
esperienza di piu giorni in Italia;

precedente esperienza come tutor scolastico in percorso di alternanza anche in Italia; |2 punti

intenzione di integrare a proprie spese il periodo di soggiorno con un modulo di|2 punti
lingua e/o CLIL nella materia di insegnamento, anche per il raggiungimento della
certificazione linguistica B2/C1 presso 1’organizzazione scolastica irlandese

L’esito della sezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati ed affissa all’Albo della scuola. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico..anche in presenza di due sole domande
valide. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento ;




